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SYMBOL CYFROWY ZAWODU 311941

KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE:
MOD.03. Projektowanie i wytwarzanie wyrobow odziezowych

MOD.11. Organizacja procesow wytwarzania wyrobow odziezowych

PRAKTYKA ZAWODOWA Etap 1

MOD.03. Projektowanie i wytwarzanie wyrobow odziezowych
Cele ogolne

1. Nabycie umiejetnosci i nawykéw postepowania zgodnie z zasadami dbatosci o wlasne zdrowie i ochrone srodowiska podczas wykonywania zadanh
zawodowych.

Poznanie przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywaniu wyroboéw odziezowych.

Ksztaltowanie umiejetnosci obstugi maszyn szwalniczych podczas wykonywania okreslonych wyrobéw odziezowych.

Ksztaltowanie umiejetnosci postugiwania sie dokumentacjg techniczno- technologiczng wyrobéw odziezowych.

Ksztattowanie umiejetnosci doboru materiatéw i dodatkéw krawieckich do wytwarzania wyrobow odziezowych.

Wdrazanie do przeprowadzania kontroli miedzyoperacyjnej, podczas wykonywania operacji technologicznych, oraz do oceny wykonanej pracy.

N o g s~ DN

Ksztattowanie postaw i Swiadomosci zawodowe;j.

Cele operacyjne:

1) organizowa¢ stanowisko pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii,

2) stosowac przepisy bezpieczenhstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,



3) stosowac srodki ochrony indywidualnej podczas wykonywania wyrobéw odziezowych,

4) rozpoznawac zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych,
5) postugiwac¢ sie projektami wyroboéw odziezowych,

6) korzysta¢ z projektow plastycznych wyrobdéw odziezowych,

7) dobiera¢ materiaty do okreslonych asortymentoéw odziezy,

8) dobiera¢ dodatki krawieckie do okreslonych wyrobéw odziezowych,

9) dobiera¢ materiaty zdobnicze do réznych rodzajéw ubioréw,

10) postugiwaé sie dokumentacjg techniczno-technologiczng dotyczacg rozkroju materiatdéw odziezowych,
11) oblicza¢ zapotrzebowanie na materiaty odziezowe,

12) ocenia¢ jakos¢ materiatdw przeznaczonych do wykonywania wyrobow odziezowych,

13) dobiera¢ sposoby rozkroju materiatdw odziezowych,

14) postugiwac sie narzedziami i przyborami krawieckimi,

15) przygotowywac uktady szablonéw elementéw wyroboéw odziezowych,

16) dobiera¢ urzadzenia, narzedzia i przyrzady do rozkroju materiatéw odziezowych,

17) dokonywac rozkroju materiatow odziezowych,

18) dokonywa¢ kontroli jakosci wykrojow,

19) dobiera¢ parametry klejenia do rodzaju tkaniny i elementéw wyrobu odziezowego,

20) planowa¢ zagospodarowanie odpadéw odziezowych,

21) dobiera¢ rodzaje sciegéw do okreslonych operacji technologicznych,

22) dobiera¢ rodzaje szwow do okreslonych operacji technologicznych,

23) dobiera¢ maszyny i urzgdzenia do wykonywania okreslonych wyrobéw odziezowych,

24) dobiera¢ oprzyrzadowanie maszyn szwalniczych,

25) przygotowywaé maszyny szwalnicze do wykonywania okreslonych wyrobéw odziezowych,
26) obstugiwa¢ maszyny szwalnicze podczas wykonywania okreslonych wyrobéw odziezowych,
27) rozpoznawac nieprawidtowosci w dziataniu mechanizméw maszyn szwalniczych,

28) podejmowac dziatania zwigzane z usuwaniem przyczyn nieprawidtowosci funkcjonowania mechanizméw maszyn szwalniczych,



29) postugiwac¢ sie dokumentacjg dotyczacg tgczenia wyrobéw odziezowych,

30) okresla¢ zapotrzebowanie na dodatki krawieckie i zdobnicze,

31) tgczy¢ elementy wyrobow odziezowych z zastosowaniem okreslonych szwoéw,

32) wykonywacé potgczenia elementéw wyrobdw odziezowych,

33) wykonywac czynnosci zwigzane z obrobkg parowo-cieplng wyrobéw odziezowych,

34) stosowac sposoby kontroli miedzyoperacyjnej w procesie wytwarzania wyrobéw odziezowych,

35) ocenia¢ jakosé wykonanych wyrobéw odziezowych,

36) wykonywaé czynnosci zwigzane z wykonczeniem wyrobow odziezowych,

37) wykonywac czynnosci zwigzane z uszlachetnianiem wyrobéw odziezowych.

PROGRAM PRAKTYKI Etap 1

. . Wymagania programowe Uwagi o
Dziat programowy Tematy jednostek Liczba realizacji
metodycznych godz. Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczen potrafi: Uczen potrafi: realizacji
I. BHP w zaktadzie Zasady udzielania — opisaé procedury zachowania sie — udzieli¢ pierwszej pomocy ha w Etap 1
odziezowym pierwszej pomocy Swiadka wypadku przy pracy wypadku
poszkodowanym 80 — okresli¢ warunki, w ktérych nalezy
w wypadkach przy udzielaé pierwszej pomocy w wypadkach
pracy oraz — omowi¢ procedury postepowania
w stanach powypadkowego
zagrozenia zdrowia i
zycia
Organizacja — stosowac przepisy bezpieczehstwa — przewidzie¢ skutki oddziatywania Etap 1

stanowiska pracy
zgodnie

z obowigzujgcymi
wymaganiami
ergonomii,
przepisami
bezpieczenstwa

i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony
Srodowiska obowigzujgce w zaktadzie
— dobra¢ przyrzady, urzgdzenia, maszyny
i elementy wyposazenia stanowiska
pracy zgodnie z zasadami ergonomii

czynnikéw szkodliwych na
organizm cztowieka podczas
wykonywania czynnosci
zawodowych na réznych etapach
procesu

— stosowac przepisy
bezpieczenstwa i higieny pracy,




i higieny pracy,
ochrony
przeciwpozarowe;j

i ochrony srodowiska

Zapoznanie

z systemem ochrony
przeciwpozarowej

w przedsiebiorstwie.

— stosowac przepisy BHP i P.POZ. na
stanowisku pracy

— dokonac analizy zagrozen dla zdrowia
i zycia czlowieka oraz mienia
i Srodowiska zwigzanych
Zz wykonywaniem zadan zawodowych
podczas wykonywania wzoréw odziezy

— wymieni¢ prawa i obowigzki pracodawcy
w zakresie bezpieczehstwa i higieny
pracy

— rozpoznac rodzaje znakow
bezpieczenstwa i alarmow,

— opisac¢ znaki zakazu, nakazu, ostrzegawcze,
ewakuacyjne i ochrony
przeciwpozarowej oraz sygnaty
alarmowe

ochrony przeciwpozarowe;j
i ochrony $rodowiska
obowigzujgce na stanowisku

pracy

Stosowanie srodkow
ochrony
indywidualnej

— wymieni¢ akty normatywne okreslajgce powiadomi¢ system pomocy Etap 1
wymagania w zakresie bezpieczenstwa medycznej w przypadku sytuaciji
i higieny pracy, ochrony stanowigcej zagrozenie zdrowia
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i zycia przy wykonywaniu zadan
i ergonomii zawodowych

— rozpoznac¢ zagrozenia dla Srodowiska

— okresli¢ sposoby zapobiegania
wyrzgdzaniu szkéd Srodowisku

— rozpoznac¢ zasady i przepisy dotyczace
ergonomii w srodowisku pracy

— rozpoznac¢ srodki gasnicze ze wzgledu scharakteryzowac srodki gasnicze | Etap 1

na zakres ich stosowania,
— rozpoznac¢ sposoby zapobiegania ryzyku
zawodowemu

ze wzgledu na zakres ich
stosowania

dobra¢ srodki ochrony
indywidualnej

powiadomi¢ system pomocy
medycznej w przypadku sytuacji
stanowigcej zagrozenie zdrowia
i zycia przy wykonywaniu zadan
zawodowych




II. Produkcja
wyrobow
odziezowych

Produkcja wyrobéw
odziezowych

Wykonywanie
czynnosci
zwigzanych

Z przygotowaniem
produkcji

Przygotowywanie
form i szablonéw
wyrobow
odziezowych

. Wykonywanie

CZynnosci
zwigzanych

Z procesem rozkroju
materiatow
odziezowych

Wykonywanie
czynnosci
zwigzanych

z taczeniem
elementéw wyrobdw
odziezowych

Poznanie struktury
organizacyjnej
przedsiebiorstwa

— postuzyc¢ sie dokumentacjg wyrobow Etap 1
odziezowych na réznych etapach
wytwarzania wyrobow odziezowych
— obliczy¢ zuzycie materiatéw obliczy¢ ilos¢ materiatow i liczbe Etap 1
odziezowych i dodatkéw krawieckich dodatkow krawieckich
do wykonania wyrobéw odziezowych potrzebnych do wykonania
— okresli¢ zapotrzebowanie na dodatki przerobek i napraw wyrobdw
krawieckie i zdobnicze odziezowych
— obliczy¢ zapotrzebowanie na
materiaty odziezowe
— wskazac réznice pomiedzy formag a wykona¢ forme wyrobu Etap 1
szablonem odziezowym odziezowego na figure nietypowg
— wykonywac¢ forme wyrobu odziezowego
— wykona¢ szablon wyrobu odziezowego
— opisac szablony wyrobéw odziezowych
—rozrozni¢ rodzaje uktadow szablonéw sprawdzi¢ jako$¢ materiatow Etap 1
—przygotowac uktady szablondéw do odziezowych przed rozkrojem
rozkroju wyrobéw odziezowych dobra¢ metody warstwowania do
— przygotowac ukfady szablonéw rodzaju materiatu
elementéw wyrobow odziezowych na
materiale
—dokonac rozkroju materiatéw
odziezowych sortowa¢ odpady powstate
podczas rozkroju materiatu w zaleznosci
od wielkosci wypadu, sktadu
surowcowego itp.
— tgczy¢ elementy wyrobdw odziezowych sprawdzi¢ jakos¢ materiatow Etap 1
z zastosowaniem okreslonych sciegow dobra¢ techniki prasowania
i szwow (zaprasowanie, rozprasowanie
— fgczy¢ elementy wyrobu na podstawie itp.)
rysunkéw instruktazowych
— wskaza¢ wpltyw postepu technicznego na wskazac¢ mozliwosci poprawy Etap 1

doskonalenie jakosci produkgciji
— wskazaé mozliwosci poprawy organizaciji
na stanowiskach pracy

warunkéw i jakosci pracy




Organizacja — dokona¢ doboru maszyn i urzgdzen do dobra¢ przyrzady, urzgdzenia, Etap 1
i wyposazenie wykonywania okreslonych wyrobow maszyny i elementy wyposazenia
stanowisk pracy odziezowych stanowiska pracy zgonie

w przedsigbiorstwie — stosowac przepisy bhp i ppoz. na z zasadami ergonomii

odziezowym stanowisku pracy

Korzystanie — stosowa¢ dokumentacje wyrobéw dobiera¢ urzadzenia w zaleznosci | Etap 1
z dokumentacji odziezowych na réznych etapach od rodzaju wykonywanej operacji
techniczno- wytwarzania wyrobow odziezowych technologicznej

technologicznej oraz okresli¢ znaczenie dokumentacji
organizacyjno- w procesie produkcyjnym

produkcyjnej rozpoznaé rodzaje dokumentacji

wyrobow procesu produkcyjnego i dokonaé
odziezowych ich podziatu

Obstuga maszyn —obstuzy¢ maszyny szwalnicze, ocenic¢ stan techniczny maszyn Etap 1
i urzadzen —obstuzy¢ maszyny i urzadzenia krojcze usuwac nieprawidtowosci

stosowanych w krojowni w dziataniu maszyn

w przedsigbiorstwie —rozpoznaé nieprawidtowosci w dziataniu

odziezowym mechanizméw maszyn szwalniczych

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA

Szkota organizuje praktyki zawodowe w przedsiebiorstwach zatrudniajgcych pracownikéw z obszaru zawodowego wiasciwego dla nauczanego zawodu,
w rzeczywistych warunkach pracy w kontakcie z nowoczesnymi technikami i technologiami. Program praktyk zawodowych powinien byé opracowywany przez
zespot nauczycieli ksztatcenia zawodowego w konsultacji z pracodawcami lub organizacjami pracodawcow, wspdtpracujgcymi ze szkotg. Zakres tresci

zawartych w programie praktyk zawodowych powinien odpowiadac¢ potrzebom lokalnego rynku pracy.

Praktyka zawodowa moze by¢ prowadzona w podmiocie zapewniajacym rzeczywiste warunki pracy wiasciwe dla nauczanego zawodu oraz w podmiotach

stanowigcych potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentéw szkét ksztatcgcych w zawodzie technik przemystu mody

W programie praktyk nalezy uwzgledni¢ specyfike przedsiebiorstw, w ktérych uczniowie bedg odbywali praktyki zawodowe. Mogg to by¢ przedsiebiorstwa
specjalizujgce sie w produkcji odziezy, bielizny, pracownie krawieckie wytwarzajgce wyroby odziezowe na potrzeby polskich i zagranicznych odbiorcéw.
W czasie odbywania praktyki uczniowie powinni uczestniczy¢ w wykonywaniu zadan zawodowych na réznych stanowiskach pracy. Zaleca sie, aby uczniowie

brali udziat w pracach zwigzanych z catym procesem produkcyjnym wyrobow odziezowych.



Praktyka zawodowa powinna by¢ tak zorganizowana, aby uczniowie mieli mozliwo$¢ zastosowania i pogtebiania wiedzy i umiejetnosci zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy. Zaleca sig, aby w miare mozliwosci uczniowie mogli pozna¢ prace w réznych dziatach przedsiebiorstwa. Zadania praktyczne
uczniowie powinni wykonywacé pod kierunkiem wyznaczonym przez pracodawce i pracownikéw.

Szkota moze dostosowac program praktyk zawodowych do potencjalnych mozliwosci przedsiebiorstw, w ktdrych uczniowie odbywaja praktyke.

Uczniowie powinni mie¢ mozliwos¢ samodzielnego wyboru przedsiebiorstwa, w ktdrym mogg odby¢ praktyke zawodowa, pod warunkiem akceptacji dokonanego
wyboru przez szkote W trakcie praktyki uczniowie powinni prowadzi¢ dzienniczki praktyk, dokumentujgc w nich przebieg praktyki.

Propozycje kryteridw oceny i metod sprawdzania efektéw ksztatcenia

Ocena osiggnie¢ edukacyjnych ucznia na praktyce zawodowej dokonywana jest na podstawie obserwacji czynnosci wykonywanych przez ucznia podczas
realizacji zadan oraz zapiséw w dzienniczku praktyki zawodowe;.

Ocena osiggnie¢ ucznia powinna uwzglednia¢ nastepujgce kryteria: jakos¢ wykonanej pracy, przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz

ochrony przeciwpozarowej, zaangazowanie w wykonywanie zadan oraz dyscypline pracy.

PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

Uczen prowadzi dzienniczek zajec, ktéry przedktada oceniajgcemu praktyke po zakonczeniu zajec.

Sposéb i forma zaliczenia praktyki

Praktyka zawodowa jest dokumentowana zgodnie z regulaminem praktyk zawodowych. Uczen powinien otrzymaé program praktyki zawodowej, prowadzi¢
dokumentacje odbycia praktyki z uwzglednieniem zapiséw dotyczgcych kazdego dnia praktyki. Opiekun praktyki zawodowej organizuje mu proces realizacji
praktyki i na zakonczenie dokonuje oceny w miejscu jej odbywania. Ocena powinna odzwierciedlaé jako$¢ prac wykonywanych przez praktykanta, wywigzywanie
sie z powierzonych mu zadan, zdobytg wiedze i umiejetnosci w trakcie odbywania praktyki ze szczegdlnym uwzglednieniem etyki zawodowej, pracowito$ci,

punktualnosci, kultury osobistej i stopnia zaangazowania.



PRAKTYKA ZAWODOWA Etap 2

MOD.11. Organizacja procesow wytwarzania wyrobdw odziezowych

Cele ogodlne

1. Nabycie umiejetnosci i nawykow postepowania zgodnie z zasadami dbatosci o wlasne zdrowie i ochrone srodowiska podczas wykonywania zadanh
zawodowych.

Poznanie przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywaniu wyrobéw odziezowych.

Ksztaltowanie umiejetnosci obstugi maszyn szwalniczych podczas wykonywania okreslonych wyrobéw odziezowych.

Ksztaltowanie umiejetnosci postugiwania sie dokumentacjg techniczno- technologiczng wyrobéw odziezowych.

Ksztattowanie umiejetnosci doboru materiatow i dodatkow krawieckich do wytwarzania wyrobéw odziezowych.

Wdrazanie do przeprowadzania kontroli miedzyoperacyjnej, podczas wykonywania operacji technologicznych, oraz do oceny wykonanej pracy.

N o o s~ DN

Ksztaltowanie postaw i Swiadomosci zawodowe;j.

Cele operacyjne:

1) organizowac stanowisko pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii,

2) stosowac przepisy bezpieczenhstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska,

3) stosowac srodki ochrony indywidualnej podczas wykonywania wyrobéw odziezowych,

4) rozpoznawac zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych,
5) postugiwaé sie projektami wyrobow odziezowych,

6) korzystaé z projektéow plastycznych wyrobéw odziezowych,

7) dobiera¢ materiaty do okreslonych asortymentéw odziezy,

8) dobiera¢ dodatki krawieckie do okreslonych wyrobdw odziezowych,

9) dobiera¢ materiaty zdobnicze do réznych rodzajéw ubiorow,



10) postugiwac sie dokumentacjg techniczno-technologiczng dotyczgcg rozkroju materiatéw odziezowych,
11) oblicza¢ zapotrzebowanie na materiaty odziezowe,

12) ocenia¢ jakos¢ materiatdw przeznaczonych do wykonywania wyroboéw odziezowych,

13) dobiera¢ sposoby rozkroju materiatow odziezowych,

14) postugiwac sie narzedziami i przyborami krawieckimi,

15) przygotowywac¢ uktady szablonéw elementéw wyrobéw odziezowych,

16) dobiera¢ urzgdzenia, narzedzia i przyrzady do rozkroju materiatéw odziezowych,

17) dokonywac rozkroju materiatow odziezowych,

18) dokonywac¢ kontroli jakosci wykrojow,

19) dobiera¢ parametry klejenia do rodzaju tkaniny i elementéw wyrobu odziezowego,

20) planowa¢ zagospodarowanie odpadéw odziezowych,

21) dobiera¢ rodzaje sciegéw do okreslonych operacji technologicznych,

22) dobiera¢ rodzaje szwéw do okreslonych operacji technologicznych,

23) dobiera¢ maszyny i urzadzenia do wykonywania okreslonych wyrobéw odziezowych,

24) dobiera¢ oprzyrzgdowanie maszyn szwalniczych,

25) przygotowywaé maszyny szwalnicze do wykonywania okreslonych wyrobéw odziezowych,
26) obstugiwa¢ maszyny szwalnicze podczas wykonywania okreslonych wyrobéw odziezowych,
27) rozpoznawac nieprawidtowosci w dziataniu mechanizmow maszyn szwalniczych,

28) podejmowac dziatania zwigzane z usuwaniem przyczyn nieprawidtowosci funkcjonowania mechanizmoéw maszyn szwalniczych,
29) postugiwac sie dokumentacjg dotyczaca tgczenia wyrobéw odziezowych,

30) okresla¢ zapotrzebowanie na dodatki krawieckie i zdobnicze,

31) tgczyc elementy wyrobow odziezowych z zastosowaniem okreslonych szwaéw,

32) wykonywac potgczenia elementéw wyrobow odziezowych,

33) wykonywaé czynnosci zwigzane z obrobkg parowo-cieplng wyrobéw odziezowych,

34) stosowac sposoby kontroli miedzyoperacyjnej w procesie wytwarzania wyrobéw odziezowych,

35) oceniac¢ jakosé wykonanych wyrobdéw odziezowych,



36) wykonywac czynnosci zwigzane z wykonczeniem wyrobow odziezowych,

37) wykonywac czynnosci zwigzane z uszlachetnianiem wyrobow odziezowych.

PROGRAM PRAKTYKI Etap 2

. . Wymagania programowe Uwgg| °
Dziat programowy Tematy jednostek Liczba realizacji
metodycznych godz. Podstawowe Ponadpodstawowe Etap
Uczen potrafi: Uczen potrafi: realizacji
|. BHP w zaktadzie . Zasady udzielania — opisa¢ procedury zachowania sie — udzieli¢ pierwszej pomocy na w Etap 2
odziezowym pierwszej pomocy Swiadka wypadku przy pracy wypadku
poszkodowanym 80 — okresli¢ warunki, w ktérych nalezy
w wypadkach przy udziela¢ pierwszej pomocy w wypadkach
pracy oraz w stanach — omowi¢ procedury postepowania
zagrozenia zdrowia i powypadkowego
zycia
[I.Produkcja . Zadania i organizacja przygotowac zadania zespotu do — opracowac elementy Etap 2
wyrobow poszczegdlnych realizacji dokumentaciji techniczno-
odziezowych komorek okreslic wzorce wykonania zadania technologicznej

organizacyjnych

przydzieli¢ zadania cztonkom zespotu
zaplanowac prace zespotu w celu
wykonania przydzielonych zadan
dotyczacych procesu produkcyjnego
wyrobow odziezowych

rozpoznaé rodzaje dokumentacji
procesu produkcyjnego i dokonac¢ ich
podziatu

rozpoznaé¢ elementy dokumentacji
techniczno-technologicznej
rozpoznaé elementy dokumentacji
organizacyjno- produkcyjnej
wskaza¢ zawartos¢ kazdego
dokumentu zwigzanego z procesem
technologicznym

— opracowacé elementy
dokumentaciji organizacyjno-
produkcyjnej

— wykona¢ konstrukcje
i modelowanie form i szablonéw
wyrobow odziezowych we
WZzOorcowni
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— odczytac graficzne zapisy (rysunki
instruktazowe) wykonania weztéw
technologicznych wyrobow
i elementéw wyrobu

Analizowanie metod
i systemow
organizacji produkcji
wyrobéw
odziezowych

W przedsiebiorstwie

. Organizacja

i wyposazenie
stanowisk pracy

w przedsiebiorstwie
odziezowym

. Korzystanie

z dokumentacji
techniczno-
technologicznej oraz
organizacyjno-
produkcyjnej
wyrobow
odziezowych

. Wykonywanie
czynnosci
zwigzanych

Z procesem rozkroju
materiatow
odziezowych

. Wykonywanie
czynnosci
zwigzanych

— okresli¢ metody i systemy organizacji planowaé rozmieszczenie Etap 2
produkcji wyrobéw odziezowych stanowisk pracy w procesie
— dobra¢ metody systemu organizaciji produkcyjnym
produkcji w zaktadzie odziezowym obliczy¢ obcigzenie stanowisk
— dobrac¢ systemy organizacji produkc;ji produkcyjnych
w zaktadzie odziezowym
— dobra¢ metode w zaleznosci od typu
produkcji
— dokona¢ doboru maszyn i urzadzenh do dobrac przyrzady, urzadzenia, Etap 2
wykonywania okreslonych wyrobow maszyny i elementy wyposazenia
odziezowych stanowiska pracy zgonie
— stosowac przepisy bhp i ppoz. na z zasadami ergonomii
stanowisku pracy
— opracowac elementy dokumentac;ji dobiera¢ urzgdzenia w zaleznosci | Etap 2
techniczno-technologicznej od rodzaju wykonywanej operacji
i organizacyjno-produkcyjnej technologicznej
okresli¢ znaczenie dokumentac;ji
w procesie produkcyjnym
rozpoznaé rodzaje dokumentacji
procesu produkcyjnego i dokonac¢
ich podziatu
—dobrac¢ uktady szablonéw do wyrobéw sprawdzi¢ jakos¢ materiatow Etap 2
odziezowych w zaleznosci od rodzaju odziezowych przed rozkrojem
materiatu i liczby wyrobow dobra¢ metody warstwowania do
—dobrac¢ sposoby rozkroju materiatéw rodzaju materiatu
odziezowych
—dobra¢ urzadzenia, narzedzia i przyrzady
do rozkroju materiatéw odziezowych
—wskazaé sposoby tgczenia elementéw dobra¢ maszyny i urzadzenia do Etap 2

wyrobdéw odziezowych

obrébki termicznej elementéw
wyrobdéw odziezowych
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z tgczeniem
elementow wyrobow
odziezowych

7. Kontrola jakosci
produkowanych
wyrobow
odziezowych

— wskazac¢ zalezno$¢ parametréow
w procesie obrébki termicznej
(czas, temperatura, docisk)

— dobra¢ parametry obrébki parowo-
cieplnej

— dobra¢ techniki prasowania
(zaprasowanie, rozprasowanie
itp.)

8. Magazynowanie,
przechowywanie oraz
pakowanie wyrobow
odziezowych

9. Planowanie
gospodarki odpadami
produkcyjnymi
w przedsiebiorstwie
odziezowym

10. Obstuga srodkéw
transportu
wewnetrznego

11. Dystrybucja
gotowych wyrobow
odziezowych

—dokonac oceny jakosciowej na kazdym — ustali¢ jakos¢ wyrobu, Etap 2
etapie procesu produkcji odziezy — rozpoznaé oznaczenie normy
miedzynarodowej, europejskiej
i krajowej
— korzysta¢ ze zrédet informaciji
dotyczacych norm
i procedur oceny zgodnosci
—wykonac¢ czynnos$ci zwigzane ze — korzysta¢ ze zrodet informaciji Etap 2
sktadowaniem i pakowaniem réznych dotyczacych norm i procedur
asortymentow odziezy oceny zgodnosci
—przewidzie¢ skutki podejmowanych
dziatan
—zagospodarowac¢ odpady produkcyjne — zaplanowa¢ monitorowanie Etap 2
realizowanych dziatan i zadan
— wskaza¢ obszary
odpowiedzialnosci prawnej za
podejmowane dziatania
—wskazaé sposob przekazywania —zaplanowac¢ urzadzenia transportu | Etap 2
produkcji na stanowiska zgodnie wewnetrznego na podstawie
Z przebiegiem procesu produkcyjnego rysunkéw i schematéw
—okresli¢ cechy transportu
wewnagtrzzaktadowego
—rozrézni¢ urzadzenia transportu
wewnetrznego na podstawie rysunkow
i schematéw
—wskazaé sposob przekazywania —wskaza¢ dziatania marketingowe Etap 2

produkcji pomiedzy wydziatami
produkcyjnymi

dla firmy odziezowej
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—wskazaé narzedzia promoc;ji i sprzedazy
wyrobow odziezowych

lll. Organizacja
pracy matych
zespotow

Planowanie

i organizacja pracy
zespotu w celu
wykonania
przydzielonych
zadan

. Kierowanie

wykonaniem
przydzielonych
zadan

IV. Kompetencije
personalne
i spoteczne

Planowanie
wykonania zadania

Wspétpraca
w zespole

Techniki radzenia
sobie ze stresem

- przygotowac zadania zespotu do - przydzieli¢ zadania cztonkom Etap 2
realizacji zespotu
- okresli¢ wzorce wykonania zadania
- formutowaé zasady wzajemnej pomocy - kierowac pracg zespotu Etap 2
- ustali¢ kolejnos¢ wykonywanych zadan z uwzglednieniem indywidualno$ci
- wskazac¢ zakonczone etapy pracy jednostki i grupy
cztonkéw grupy
- planowac prace zespotu - monitorowac realizacje Etap 2
- okresli¢ czas realizacji zadan zaplanowanych dziatan.
- realizowac¢ dziatania w wyznaczonym
czasie
- planowac prace zespotu w celu - przestrzegac¢ podziatu rél, zadanh Etap 2
wykonania przydzielonych zadan i odpowiedzialnosci w zespole
- okresli¢ dziatania realizowane wspélnie - wspiera¢ cztonkow zespotu
przez zespot, w realizacji zadan
- komunikowac sie ze wspotpracownikami
- wymienic¢ techniki radzenia sobie ze - wyrazi¢ swoje emocje, uczucia Etap 2

stresem

- wskazac¢ zasady postepowania
(zachowania) asertywnego

- stosowaé pozytywne sposoby radzenia
sobie z emocjami i stresem

- wskazac¢ najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

- opisac¢ sytuacje wywotujgce stres,

- okresli¢ skutki stresu

i poglady z ogdlnie przyjetymi
normami i zasadami wspotzycia
spotecznego
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PROCEDURY OSIAGANIA CELOW KSZTALCENIA

Szkota organizuje praktyki zawodowe w przedsiebiorstwach zatrudniajgcych pracownikéw z obszaru zawodowego wiasciwego dla nauczanego zawodu,
w rzeczywistych warunkach pracy w kontakcie z nowoczesnymi technikami i technologiami. Program praktyk zawodowych powinien by¢ opracowywany przez
zespot nauczycieli ksztatcenia zawodowego w konsultacji z pracodawcami lub organizacjami pracodawcow, wspotpracujgcymi ze szkotg. Zakres tresci
zawartych w programie praktyk zawodowych powinien odpowiadac¢ potrzebom lokalnego rynku pracy.

Praktyka zawodowa moze by¢ prowadzona w podmiocie zapewniajacym rzeczywiste warunki pracy wtasciwe dla nauczanego zawodu oraz w podmiotach
stanowigcych potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentéow szkét ksztatcgcych w zawodzie technik przemystu mody

W programie praktyk nalezy uwzgledni¢ specyfike przedsiebiorstw, w ktérych uczniowie bedg odbywali praktyki zawodowe. Mogg to by¢ przedsiebiorstwa
specjalizujgce sie w produkcji odziezy, bielizny, pracownie krawieckie wytwarzajagce wyroby odziezowe na potrzeby polskich i zagranicznych odbiorcéw.
W czasie odbywania praktyki uczniowie powinni uczestniczy¢ w wykonywaniu zadan zawodowych na réznych stanowiskach pracy. Zaleca sie, aby uczniowie
brali udziat w pracach zwigzanych z catym procesem produkcyjnym wyroboéw odziezowych.

Praktyka zawodowa powinna by¢ tak zorganizowana, aby uczniowie mieli mozliwos¢ zastosowania i pogtebiania wiedzy i umiejetnosci zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy. Zaleca sig, aby w miare mozliwosci uczniowie mogli pozna¢ prace w ré6znych dziatach przedsiebiorstwa. Zadania praktyczne
uczniowie powinni wykonywaé pod kierunkiem wyznaczonym przez pracodawce i pracownikow.

Szkota moze dostosowaé program praktyk zawodowych do potencjalnych mozliwosci przedsiebiorstw, w ktérych uczniowie odbywajg praktyke.

Uczniowie powinni mie¢ mozliwo$¢ samodzielnego wyboru przedsiebiorstwa, w ktérym moga odby¢ praktyke zawodowg, pod warunkiem akceptacji dokonanego
wyboru przez szkote W trakcie praktyki uczniowie powinni prowadzi¢ dzienniczki praktyk, dokumentujgc w nich przebieg praktyki.

Propozycje kryteridow oceny i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

Ocena osiggnie¢ edukacyjnych ucznia na praktyce zawodowej dokonywana jest na podstawie obserwacji czynnosci wykonywanych przez ucznia podczas
realizacji zadan oraz zapisow w dzienniczku praktyki zawodowe;.

Ocena osiggnie¢ ucznia powinna uwzglednia¢ nastepujgce kryteria: jakos¢ wykonanej pracy, przestrzeganie przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej, zaangazowanie w wykonywanie zadan oraz dyscypline pracy.
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PROPONOWANE METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA
Uczeh prowadzi dzienniczek zajec, ktory przedktada oceniajgcemu praktyke po zakonczeniu zajeé.
Sposoéb i forma zaliczenia praktyki

Praktyka zawodowa jest dokumentowana zgodnie z regulaminem praktyk zawodowych. Uczeh powinien otrzymaé program praktyki zawodowej, prowadzic¢
dokumentacje odbycia praktyki z uwzglednieniem zapiséw dotyczacych kazdego dnia praktyki. Opiekun praktyki zawodowej organizuje mu proces realizacji
praktyki i na zakonczenie dokonuje oceny w miejscu jej odbywania. Ocena powinna odzwierciedla¢ jakos¢ prac wykonywanych przez praktykanta, wywigzywanie
sie z powierzonych mu zadan, zdobytg wiedze i umiejetnosci w trakcie odbywania praktyki ze szczegélnym uwzglednieniem etyki zawodowej, pracowitosci,

punktualnosci, kultury osobistej i stopnia zaangazowania.
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